ENCUESTA SOBRE LA
VIOLENCIA DE GENERD Y
EL LUGAR DE TRABAJO

iAYUDENOS A SABER MAS SOBRE LA
VIOLENCIA DE GENERO Y SU IMPAGTO
EN EL LUGAR DE TRABAJO!

La Coalicién de Connecticut contra la Violencia Doméstica
(CCADV) y la Alianza de Connecticut para poner fin a la violencia
sexual (Alianza) se han asociado para publicar una encuesta a través
del programa de Subvenciones para el fomento del acceso, los derechos y
la equidad (FARE) del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos. Nuestro

objetivo es generar conciencia y proporcionar educacién centrada en las personas

sobrevivientes, tanto para empleadores como para empleados de todo el estado. Puede contribuir al desarrollo
de herramientas de capacitacién y asistencia técnica respondiendo a una breve encuesta anénima de 15 minutos.

Objetivo de la encuesta:
e Evaluar el nivel de conciencia: Nuestro objetivo es conocer el nivel actual de conciencia y conocimiento
sobre la violencia de género en el lugar de trabajo.
* Informar a capacitacion: La informacién recopilada nos ayudara a crear programas de capacitacion eficaces
adaptados a su lugar de trabajo.
* Desarrollar estrategias: Utilizaremos los datos para aplicar estrategias impulsadas por trabajadoras y
sobrevivientes con el fin de reducir y prevenir la violencia de género.

Nuestros objetivos:

* Conectar a las personas sobrevivientes con recursos: Nuestro objetivo es poner en contacto a las
trabajadoras y otras sobrevivientes con servicios para victimas de violencia doméstica y sexual, beneficios y
asistencia legal.

* Empoderar el liderazgo: Nos esforzamos por animar a mujeres y sobrevivientes a convertirse en lideres de
sus comunidades en cuestiones de violencia de género y acoso.

* Mejorar las politicas en el lugar de trabajo: Apoyaremos a los empleadores para que elaboren politicas y
procedimientos contra la violencia en el lugar de trabajo centrados en las trabajadoras y sobrevivientes que
se basen en informacion sobre trauma.

* Aumentar la utilizacién de recursos: Nuestro objetivo es impulsar el conocimiento y el uso de los beneficios
en el lugar de trabajo y los recursos comunitarios.

Todas las respuestas son andénimas, se mantendran confidenciales y se utilizaran Gnicamente para mejorar nuestro
proyecto. Su participacion es voluntaria y puede omitir cualquier pregunta que no se sienta cbmoda contestando.

Gracias por su tiempo y su valioso aporte. jJuntos podemos lograr un impacto significativo!

PARA INICIAR LA ENCUESTA FARE, HAGA GLIC AQUI
PARA INGLES, 0 HAGA CLIC AQUI PARA ESPANOL,
0 ESCANEE EL CODIGO QR.
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Support. Advocate. Prevent.
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Connecticut Coalition Against Domestic Violence



